
PERIODO SERVICIO CODIGO PLACAS
DIAS 

TRABAJADOS

DIAS 

VALORIZADOS
COSTO VALOR VENTA OBSERVACION

CAM-05 BLO - 830 9 9 3,167.28S/                         

CAM-07 M7V - 882 31 30 10,557.60S/                       

CAM-12 M7O - 840 31 30 10,557.60S/                       

CAM-16 M7X - 855 22 22 7,742.24S/                         

CAM-21 TDQ - 908 1 1 351.92S/                             INGRESO EL DIA 22 DE ENERO

32,376.64S/                       

38,204.44S/                       

Servicios Generales

CONSORCIO BESALCO

TOTAL VALOR VENTA sin I.G.V.

TOTAL VALOR VENTA inc I.G.V.

351.92S/                 

351.92S/                 

351.92S/                 

VALORIZACIÓN DE SERVICIO DE ALQUILER DE

CAMIONETA MAQUINA SECA OPERADA

Empresa: CONSORCIO BESALCO STRACON

Proveedor:  SL & J REPRESENTACIONES Y SERVICIOS GENERALES E.I.R.L.

Proyecto: Quebrada San Idelfonso y San Carlos

COSTO DIARIO

Del

23/12/2023

Al

22/01/2024

Servicio de 

Alquiler de 

Camioneta y 

Combi Máquina 

Seca Operada 

TURNO NOCHE

351.92S/                 

351.92S/                 



RESPONSABLE CÓDIGO DE CAMIONETA PLACA

PAQUETE 4A CONSTRUCCIÓN
Carlos Elias Rosendo Murillo 

López CAM-16 M7X 855

PAQUETE 4B CONSTRUCCIÓN
Carlos Elias Rosendo Murillo 

López CAM - 05 BLO - 830

SSOMA

Carlos Fernando Bocanegra Rios / 

Ronal Fredi Mozo Valdivieso
CAM-07 M7V 882

TOPOGRAFÍA

Raphael Neru Bejarano 

Chuquicondor/ Einstein Fidel 

Rodriguez Gálvez
CAM-12 M7O 840

CALIDAD
Ruben Alexander Salazar 

Castrejon
CAM-21 TDQ - 908

5 5

0 0

5 5

* NOTA: 

La placa M7V 882 inicio turno noche del 27 de noviembre.

La placa M7X 855 y la pLaca M7J 845, se alterna una semana de trabajo

La placa BLO 830 reemplazo a la unidad Placa M7J 845 por robo de unidad, desde el dia 15 de diciembre

La placa TDQ 908 ingreso el día 22 de enero

TOTAL CAMIONETA

TOTAL MINIVAN

TOTAL

PAQUETE 06

CAMIONETAS TURNO NOCHE  DEL 23 DE DICIEMBRE AL 22 ENERO

ÁREA

Subtotal Paquete 4A

Subtotal Paquete 4B

Subtotal Paquete 6
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EMPRESA

Titular

Empresa Contratista VALORIZACIÓN ENERO 2024                                                                                     

( OBLIGACIONES LABORALES DICIEMBRE 2023)

RUC :

Sí Cumple No Cumple Observaciones

Presentacion Unica al inicio de Facturacion.

Sí Cumple No Cumple Observaciones

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

La documentación será entregada en físico o en copia electrónica,  con la firma del representante autorizado de la empresa contratista

FIRMA Y SELLO (RRHH CONSORCIO BESALCO STRACON)

6. Relacion de SubContratas (De corresponder)

SL&J REPRESENTACIONES Y SERVICIOS GENERALES E.I.R.L.

CONSORCIO BESALCO STRACON

Periodo

7. Relacion de activos de subContratas (De corresponder)

8. Relacion de cesados de subContratas (De corresponder)

3. Constancias de abono a CONAFOVICER Y SENCICO (De corresponder)

2. Relación de personal que se encuentre realizando Trabajo Remoto (De corresponder)

4. Constancias de abono a SENATI (De corresponder)

5. Lista de Empresas Subcontratistas de Tercerización e Intermediación (De corresponder)

SubContratas

1. Declaración y pago de planilla electrónica de gratificaciones  ( Julio y Diciembre)

1. Declaración y pago de planilla electrónica de CTS  ( Mayo y Noviembre)

FIRMA Y SELLO DEL REPRESENTANTE  CONTRATA

Cumplimiento

Copia de contrato con Consorcio Besalco Stracon

Cumplimiento

1. Relación de Personal Activo

2. Alta en el T- Registro del Personal  ( Firmada por el personal ) / Contratos Firmados

3. Polizas, liquidaciones, constancias y facturas de los seguros SCTR (Pensión y Salud) y 

Vida ley
4. Boletas de pago firmadas del total del personal 

5. Declaración y pago de ESSALUD

6. Declaración y pago de ONP

7. Declaración y pago de AFP

8. Declaración y pago de IR (5ta categoría)

9. Registro de control de asistencia  

11. Relación de personal cesado

12. Cargo de entrega de liquidación de beneficios sociales ( Firmada )

10. Constancia de declaración y pago de PDT 601 PLAME

De corresponder:

DOCUMENTACION 

CHECK LIST DE OBLIGACIONES LABORALES - PLANILLA

RECURSOS HUMANOS

13. Baja del T- Registro ( Firmada por el personal )
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